mfgschwind
human consulting

Unterstiitzung bei der Stellensuche und im Bewerbungsprozess

Wir bieten professionelle Unterstiitzung bei der Stellensuche und im Bewerbungsprozess fiir
Einzelpersonen bei der Karriereplanung und fiir Unternehmen bei deren Out- bzw.
Newplacementmassnahmen.

Ablauf und Angebote

Die Angebote konnen einzeln oder als Gesamtpaket in Anspruch genommen werden:

» Klarung der weiteren beruflichen Ziele und Erhebung des Veranderungsbedarfes
» Marktanalyse und Bestimmung der richtigen Bewerbungsstrategie
» Unterstiitzung bei der Stellensuche unter Einbezug des verdeckten Stellenmarktes
* Analyse von Stelleninseraten und Stellenprofilen
= Erstellen oder Uberarbeiten des Lebenslaufes
= Verfassen von Bewerbungsbriefen und Spontanbewerbungen
= Sichten der Arbeitszeugnisse auf Vollstandigkeit und Kodierungen
» Zusammenstellen des vollstindigen Bewerbungsdossiers (Print- oder elektronische
Version)
* Vorbereitung auf das Bewerbungsgesprach
= Klarung der eigenen Starken und Kompetenzen

» Besprechung moglicher Fragen zum beruflichen Werdegang und zur Person

* Durchspielen eines realen Bewerbungsgesprachs mit Videoanalyse zur
Optimierung des personlichen Auftritts

» Vorbereitung auf das Assessment-Center
» Erlauterung der giangigen Assessmentverfahren und der tiblichen psychologischen
Testverfahren
= Besprechung von Fallbeispielen und Gruppeniibungen
* Training von Rollenspielen, Prasentationen und Postkorbiibungen

= Simulation von Sequenzen eines realen Assessments zur Verbesserung des
eigenen Auftritts

Einzelpersonen bieten wir ausserdem eine umfassende Standortbestimmung an (Klarung beruf-
licher Ziele, Interessen, Kompetenzen, Neigungen, Potentialanalyse, Personlichkeitsprofil) oder ein
Coaching zur Unterstiitzung des gesamten Bewerbungsprozesses bzw. Klarung einer Selbstandigkeit.

Fiir Unternehmen erstellen wir im Rahmen ihrer Out- bzw. Newplacementmassnahmen ein
individuell zugeschnittenes und zeitlich definiertes Programm.

Gerne besprechen wir Thre Anliegen in einem personlichen Gesprach. Sie erreichen uns per
Telefon +41 61 283 14 20 oder E-Mail info@mfgschwind.ch.

Michael F. Gschwind, Psychologe FSP & Coach SSCP unterstiitzt als Laufbahnberater und
Coach Personen in beruflichen Veranderungsprozessen.

M. F. Gschwind | Steinenring 40 | 4051 Basel | Tel. 061 283 14 20 | E-Mail mfgschwind@bluewin.ch | Internet www.mfgschwind.ch



